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1 Комплекс основных характеристик программы
1.1 Пояснительная записка
Программа разработана на основании следующих нормативных документов: 
· ФЗ № 273 от 29.12.2012 «Об образовании в Российской Федерации».
· Концепция развития дополнительного образования детей до 2030 года (Распоряжение Правительства   РФ от 31 марта 2022 года № 06-1172).
- Распоряжение Правительства РФ от 29.05.2015 № 996-р «Стратегия развития воспитания в РФ на период до 2025 года».
· Концепция духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России (ФГОС ООО).
· Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 27 июля 2022 г. № 629 «Об     утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по  дополнительным	 общеобразовательным программам».
· Примерные требования к программам дополнительного образования детей в приложении к письму Департамента молодежной политики, воспитания и социальной поддержки детей Минобрнауки России от 11.12.2006 г. № 06-1844.
· Письмо Министерства образования и науки РФ N 09-3242 от 18 ноября 2015 г. «Методические рекомендации	по	проектированию дополнительных общеразвивающих программ (включая разноуровневые программы)».
- Постановление Главного государственного  санитарного врача Российской Федерации от  28.09.2020 №28 «Об утверждении санитарных  правил	СП 2.4.3648-20 «Санитарно- эпидемиологические требования к организациям  воспитания и обучения, отдыха и оздоровления  детей и молодежи».
· Положение о дополнительной  общеобразовательной программе педагога ОО;
· Устав ОО. 












[bookmark: _GoBack]


Направленность программы 
Программа «Волонтерская деятельность» социально-гуманитарной направленности, способствует формированию у учащихся  личностных гуманистических качеств, воспитанию гражданственности и патриотизма. Посредством собственного участия в реализации социально-значимых видов деятельности учащийся подросткового возраста вступает в новые социальные отношения со сверстниками, развивает свои средства общения с окружающими. В период глобализации и массовой информатизации жизненного пространства ребенок постоянно делает выбор, противостоит жизненным соблазнам, пытается сохранить здоровье и отстоять свою жизненную позицию, основанную на знании и собственном приобретенном опыте. Программа способствует формированию духовно-нравственных качеств личности молодого человека, улучшению его морально-психологического состояния, повышению культуры участия в благотворительной деятельности, решению социальных проблем местного сообщества и как следствие – всестороннему развитию личности, профессиональной ориентации. 
Актуальность 
Добровольческая (волонтёрская) деятельность является одной из важных и актуальных задач социального становления личности подростка. От того, какие ценности будут сформированы у молодого поколения сегодня, от того насколько они будут готовы к новому типу социальных отношений, зависит путь развития нашего общества. В связи с этим важную социально-значимую роль приобретает организация деятельности по созданию условий для социального становления подростков, развития их социальной активности. В настоящее время добровольчество (волонтёрство) стало национальной идеей государства, которая поддерживается на уровне Президента и Правительства Российской Федерации. В связи с этим есть потребность в обучении лидеров и активистов добровольческих (волонтерских) объединений. В связи с  значительной  утратой нашим обществом традиционно российского патриотического сознания большое значение приобретает использование сведений о героических событиях отечественной истории, как основы патриотического воспитания подрастающего поколения.
Новизна Новизна  данной общеобразовательной программы заключается в
 том, что впервые в учреждении разработана программа, которая реализует идеи личностно ориентированного подхода в обучении, органично учитывая преимущества именно сферы дополнительного образования. Так же в программу введён обширный блок добровольческой практической деятельности, направленный на интеграцию учащегося в социально-значимую деятельность и его личностную самореализацию. У участников объединения расширится возможность взаимодействия, обмена опытом, создания и проведения совместных проектов, реализации учащимися своего творческого потенциала путем формирования навыков познания, ценностей и мотивов нравственного поведения, активной жизненной и гражданской позиции в социально полезной деятельности.
Отличительная особенность от других программ являются то, что  программа «Волонтерская деятельность» имеет ряд особенностей:  знакомит с понятиями добровольческой (волонтёрской) деятельности;  позволяет сформировать гражданскую идентичность, нравственные ценности и мировоззренческую позицию учащегося;  помогает получить опыт различных форм и методов работы добровольца (волонтёра), а также  навыки общественной деятельности. Вопросы, рассматриваемые в учебном плане программы, тесно примыкают к обязательному содержанию образования по добровольческой деятельности. 
Адресат программы 
Данная программа ориентирована  на учащихся 13-18 лет.  
[bookmark: _Hlk198215575]Объем и срок освоения программы 
Программа рассчитана на 1 год, 36 часов. 
Форма обучения очная. 
Режим занятий
Занятия проводятся 1 раз в неделю по 1 часу. 
Организация образовательного процесса 
В соответствии с учебным планом в группе учащихся разных возрастных категорий (разновозрастная группа), являющейся основным составом объединения. Состав группы постоянный.

1.2 Цели и задачи
	       Цель: формирование нравственных и коммуникативных качеств, активной жизненной и гражданской позиции, способствующей самоопределению и самореализации личности ребенка через участие его  в социально полезной деятельности. 

	       Задачи программы:
Предметные:
- обучить основам волонтерской (добровольческой) деятельности;
- обучить  психологическим знаниям и умениям, позволяющим подросткам лучше понимать себя;  
- сформировать представления о различных формах, методах, технологиях работы добровольца (волонтёра)  в области проведения социально-значимых мероприятий и общественно полезной деятельности;
Метапредметные:
-  формировать первичные организаторские умения и навыки;
- формировать представления об истории волонтерского движения и современных практиках волонтерской деятельности;  развивать положительную мотивацию к участию в общественной работе;  
Личностные:
- формировать потребность и способность к улучшению окружающей жизни;  воспитывать патриотизм, доброту, отзывчивость, милосердие; 
-  воспитывать активную  гражданскую позицию; 
- содействовать развитию системы совместной деятельности детей и взрослых. 



1.2 Содержание программы
                                           Учебный план

	[bookmark: _Hlk198039871]№ п/п
	Название раздела, темы
	Количество часов
	Формы аттестации/
контроля

	
	
	Всего
	Теория
	Практика
	

	

	1.
	Раздел 1.
	

	
	
	

	1.1.
	Вводное занятие. 
Знакомство.
Теоретические основы волонтерской деятельности.
	1
	1
	0
	Опрос, наблюдение (степень заинтересованности, мотивация) 

	1.2.
	Возникновение и развитие добровольческого движения. Мы команда. Лидерство в волонтерском объединении.
	2
	1
	1
	Опрос, наблюдение, анкетирование, выступления учащихся

	1.3.
	Добровольческая  деятельность в России.
Связь поколений. 
	2
	1
	1
	Беседа, практическое задание

	1.4.
	«Я – волонтер»        
	2
	1
	1
	Опрос, наблюдение, выступления учащихся

	2.
	Раздел 2.
	

	
	
	

	2.1.
	Культура общения
	2
	1
	1
	Тренинги, викторина. Творческая работа: эссе «Кто такой доброволец».

	2.2.
	Психологическая подготовка волонтеров
	2
	1
	1
	Опрос, наблюдение, выступление.

	2.3.
	Лидерство в волонтерском объединении
	2
	1
	1
	Творческая работа - эссе «Я – Лидер!»

	2.4.
	Игровые технологии в работе волонтера
	4
	2
	2
	Творческое задание: проект игровой программы праздника

	3. 
	Раздел 3.  
	
	
	
	

	3.1.
	Информационные технологии в работе волонтера
	5
	2
	3
	Творческое задание

	3.2.
	Методика организации социально-значимых мероприятий
гражданско-патриотической
направленности


	2
	1
	1
	Практические задания, анализ мероприятий

	3.3.
	Работа волонтеров по пропаганде ЗОЖ
	4
	2
	2
	Подготовка акции, классного часа по пропаганде ЗОЖ

	3.4.
	Событийное волонтерство.
 
	4
	2
	2
	Самостоятельная работа: подготовка мероприятия по проведению События

	3.5.
	Эко-волонтеры
	4
	2
	2
	Творческая работа: эссе «Земля – наш общий дом!» «Трудовой десант»



Общее количество- 36 часов. Занятия объединения предполагают теоретическую и практическую части.  
1.Вводное занятие. Знакомство. Теоретические основы волонтерской деятельности.(1)
Теоретическая часть(1): Понятия: «волонтер», «добровольчество». Знакомство с задачами. Значение волонтерского движения. Правовые основы социального волонтёрства. Качества необходимые волонтёру. Вводный инструктаж по технике безопасности.
2. Возникновение и развитие добровольческого движения. Мы команда. Лидерство в волонтерском объединении. (2)
Теоретическая часть (1): Понятие о добровольческой (волонтёрской) деятельности для каждого. История добровольчества. Волонтерство как институт формирования и развития социальной активности молодежи. Роль волонтера в решении социальных проблем местного сообщества. Мотивация волонтерской деятельности. Роль волонтерства в личностном развитии.
Практическая часть (1): Распределение поручений. Совместное составление плана работы на год. Тесты на лидерские, организаторские способности, распределение по группам (направлениям).
3. Добровольческая деятельность в России. Связь поколений.  (2)
Теоретическая часть(1): Добровольчество в современной России. Цели и задачи, планирование. Социальная работа и социальное служение. Социальный возраст людей пожилого возраста и отношение к ним в обществе.
Практическая часть(1): Организация и проведение «Дня пожилого человека». Изготовление цветов и открыток своими руками для пожилых людей. Детям  предлагается самостоятельно выполнить предложенные задания после показа или объяснения педагога.
4.  «Я – волонтер». (2)
Теоретическая часть (1): Качества волонтера, развитие личностных качеств, внешний вид, ораторское искусство, коммуникации. Знакомство с движением, особенности направления, специфика общения с пожилыми людьми.
 Практическая часть (1):  Тренинги на развитие личностных качеств, тренинги по ораторскому искусству, искусство публично выступления. Детям предлагается самостоятельно выполнить предложенные задания после показа или объяснения педагога.
5. Культура общения. (2)
Теоретическая часть (1): Современный человек – грамотный человек. Что значит «Культура общения». Современный мир и книга. Ораторское искусство.
 Практическая часть (1): Конкурс эссе «Кто такой доброволец». Тренинг коммуникативных навыков. Вербальная и невербальная информация. Эффективные приемы общения. Взаимопомощь. Бесконфликтное общение, приемы выхода из конфликта. Ролевые игры «Воздушный шар», «Необитаемый остров».
6. Психологическая подготовка волонтеров. (2)
Теоретическая часть (1): Особенности работы с людьми разного возраста. Психологические особенности. Детей, школьников, молодых, людей пожилого возраста. Психологический, биологический, социальный возраст. Отношение к разным возрастным группам в обществе. Что такое ксенофобия, геноцид, этноцентризм, экстремизм. Социальные стереотипы поведения. Неформальные молодежные объединения. Развитие навыков эмпатии, понимания друг друга. Развитие навыков сотрудничества и взаимодействия. Критическое мышление: что это и необходимо ли оно.
Практическая часть (1): Просмотр и обсуждение видеороликов. Тренинг личностного роста: «Каков я на самом деле». «Мои сильные и слабые стороны». «Моя индивидуальность». «Уверенное и неуверенное поведение». «Эмоции и чувства». «Проблемы можно решать». Ролевая игра «Свои и чужие».
7.  Лидерство в волонтерском объединении. (2)
Теоретическая часть(1) Доброволец – это лидер. Типы лидеров: деловой и социоэмоциональный лидер. Стили лидерства. Лидерские способности. Диагностика лидерских способностей. Неформальное и формальное лидерство. Особенности работы с людьми пожилого возраста, отношение к ним в обществе.
Практическая часть (1): Анкетирование. Тренинг лидерских навыков. Эссе «Кто такой Лидер». Подготовка к участию в конкурсе «Доброволец года». Детям предлагается самостоятельно выполнить предложенные задания после показа или объяснения педагога.
8.  Игровые технологии в работе волонтера. (4) 
Теоретическая часть(2):Роль и сфера применения игр на знакомство и сплочение (детский лагерь, сплочение персонала организации) Игры с эстрады. Игры-кричалки. Игровая программа. Понятие. Принципы отбора игроков. Алгоритм построения игровых заданий. Основные требования к ведущему.
Практическая часть (2): Разучивание и проведение игр-адаптаций для людей различного возраста. Разработка и проведение игровых программ. Этапы КТД. Условия проведения КТД. Организация игровых переменок, детских праздников. Детям предлагается самостоятельно выполнить предложенные задания после показа или объяснения педагога
9. Информационные технологии в работе волонтера.(5)  
Теоретическая часть (2): Информационные технологии в работе волонтера. Информационный буклет. Листовка. Принципы создания и оформления информационных буклетов. Цели, задачи, назначение, стиль, форма, логическая схема буклета. Технические и дизайнерские рекомендации. Критерии и оценки качества. Новостная статья. Структура новостной статьи. Пресс-релиз. Взаимодействие с объектами внешней среды. Объекты внешней среды: государственные организации, коммерческие организации, общественность. Деловое письмо. Структура делового письма. Понятие социальной рекламы. Социальный плакат. Как придумать хороший слоган. Технология социальной рекламы. Ошибки в социальной рекламе. Социальный видеоролик. Технология создания видеоролика.
Практическая часть (3): Показ видеороликов. Написание новостных заметок. Детям предлагается самостоятельно выполнить предложенные задания после показа или объяснения педагога. Практикум: Анализ новостных статей. Написание новостной статьи о недавно прошедшем мероприятии. 
 10.  Методика организации социально-значимых мероприятий
гражданско-патриотической направленности .(2)
Теоретическая часть (2): Психологические особенности работы с людьми пожилого возраста. Основные проблемы в жизни пожилого человека «Свои – чужие». Понятия «социальная акция», «социальный проект». 
Практическая часть (2): Разработка и проведение социальных акций. Разработка социального проекта. Социальная акция. Проведение благотворительных, социальных акций гражданско-патриотической направленности. Разработка и реализация социальных проектов. 
11. Работа волонтеров по пропаганде ЗОЖ. (4)
Теоретическая часть (2):  Вредные привычки, что это такое. Психологические особенности работы с людьми, имеющими зависимость.
Практическая часть (2): Тренинги на сопротивление групповому давлению. Детям предлагается самостоятельно выполнить предложенные задания после показа или объяснения педагога.
12. Событийное волонтерство.  (4)
Теоретическая часть(2): Знакомство с движением, особенности направления, знакомство с коллективами, работающими в данном направлениями.
Практическая часть(2): Помощь в проведении мероприятий гражданско-патриотической направленности  учреждения и станицы. Детям предлагается самостоятельно выполнить предложенные задания после показа или объяснения педагога.
13. Эко-волонтеры.(4)
Теоретическая часть (2): Знакомство с движением, особенности направления, знакомство с основными экологическими понятиями и терминами, знакомство с экологическими акциями поселка
Практическая часть (2): Помощь эко-волонтерам, участие в экологических акциях и проектах, написание исследовательских работ на тему экологии. Детям предлагается самостоятельно выполнить предложенные задания после показа или объяснения педагога.
1.3 Планируемые результаты 
Личностные:
У обучающегося будут сформированы:
        - ориентация в нравственном поведении как собственных поступков, так и поступков своих        товарищей;
       - развитие этических норм: вины, совести как регуляторов морального поведения;
       - понимание чувств других людей, воспитание чувства сопереживания им.
Метапредметные:
Обучающийся научится:
      - принимать и сохранять учебную задачу;
      - планировать свои действия в соответствии с поставленной задачей и условиями её реализации;
     - корректировать действия после его завершения, исправлять ошибки для создания более совершенного результата.
Предметные:
 Обучающийся научится:
    - осуществлять поиск необходимой информации для выполнения поставленной задачи с использованием дополнительной литературы, включая электронные носители;
   - составлять сообщения в устной и письменной форме;
   - анализировать объекты изучения с существенными и несущественными признаками.


2 Комплекс организационных-педагогических условий
2.1 Календарный учебный график
	№
п/п
	Дата 
	Форма занятия
	Кол-во часов
	Тема занятия
	Место проведения
	Форма контроля

	
	Раздел №1  
7 часов 


	1
	
	Беседа 
	1
	Вводное занятие. Знакомство.
	Учебный кабинет 
	Педагогическое
наблюдение,
устный опрос,
беседа,
творческие
задания,
практические
задания

	2
	
	Беседа 
	1
	Возникновение и развитие добровольческого движения.
	Учебный кабинет
	

	3
	
	Игры на сплочение 
	1
	Мы команда. Лидерство в волонтерском объединении.
	Учебный кабинет
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	Беседа с игровыми элементами 
	1
	Добровольческая  деятельность в России.
	Учебный кабинет
	

	5
	
	Практическое занятие  
	1
	Почему я волонтёр?
	Учебный кабинет
	

	6
	
	Беседа с игровыми элементами 
	1
	«Я – волонтер»        
	Учебный кабинет
	

	7
	
	Творческое занятие
	1
	Проведение опроса 
	Учебный кабинет
	

	
	Раздел №2 10 часов 

	8
	
	Беседа 
	1
	Культура общения
	Учебный кабинет
	Педагогическое
наблюдение,
устный опрос,
беседа,
творческие
задания,
практические
задания

	9
	
	Творческое задание 
	1
	Как общаться культурно с людьми?
	Учебный кабинет
	

	10
	
	Беседа 
	1
	Психологическая подготовка волонтеров
	Учебный кабинет
	

	11
	
	Творческое задание 
	1
	Что значит быт уравновешенным?
	Учебный кабинет
	

	12
	
	Беседа 
	1
	Лидерство в волонтерском объединении
	Учебный кабинет
	

	13
	
	Игра  
	1
	Игра на выявление лидерских качеств 
	Учебный кабинет
	

	14
	
	Беседа+ практическое задание 
	1
	Игровые технологии в работе волонтера
	Учебный кабинет
	

	15
	
	Игра 
	1
	Проведение игр на улице для начальных классов
	Учебный кабинет
	

	16
	
	Практическое задание 
	1
	Составление игровой программы 
	Учебный кабинет
	

	17
	
	Творческое задание 
	1
	Теоретический час о играх с детьми
	Учебный кабинет
	

	
	Раздел №3 19 часов 

	18
	
	Беседа
	1
	Информационные технологии в работе волонтера. Волонтерские платформы.
	Учебный кабинет
	Педагогическое
наблюдение,
устный опрос,
беседа,
творческие
задания,
практические
задания

	19
	
	Практическое задание
	1
	Апробация использования волонтёрских платформ
	Учебный кабинет
	

	20
	
	Практическое задание
	1
	Создание сайта для школьного волонтёрского движения
	Учебный кабинет
	

	21
	
	Творческое задание 
	1
	Публикация постов о деятельности волонтёров 
	Учебный кабинет
	

	22
	
	Беседа
	1
	Для чего волонтёру рассказывать о своей деятельности?
	Учебный кабинет
	

	23
	
	Беседа 
	1
	Методика организации социально-значимых мероприятий
	Учебный кабинет
	

	24
	
	Практическое задание
	1
	Проведение патриотического мероприятия 
	Учебный кабинет
	

	25
	
	Беседа 
	1
	Волонтёр ЗОЖ кто это?
	Учебный кабинет
	

	26
	
	Практическое задание 
	1
	Создание мероприятия по пропаганде ЗОЖ
	Учебный кабинет
	

	27
	
	Беседа 
	1
	Какими качествами должен обладать волонтёр ЗОЖ?
	Учебный кабинет
	

	28
	
	Игра 
	1
	Проведение мероприятия «Здоровый час» для начальной школы
	Учебный кабинет
	

	29
	
	Беседа 
	1
	Что такое событийное волонтёрство? 
	Учебный кабинет
	Педагогическое
наблюдение

	30
	
	Творческое задание 
	1
	Я и событийное волонтёрство!
	Учебный кабинет
	Педагогическое
наблюдение

	31
	
	Беседа
	1
	Теоретический час «Событийный волонтёр, чем может заниматься?»
	Учебный кабинет
	Педагогическое
наблюдение

	32
	
	Творческое задание
	1
	Участие в событийном мероприятии
	Учебный кабинет
	Педагогическое
наблюдение

	33
	
	Беседа
	1
	ЭКО-волонтёрство- что это?
	Учебный кабинет
	Педагогическое
наблюдение

	34
	
	Беседа
	1
	Трудовой десант- правила проведения
	Учебный кабинет
	Педагогическое
наблюдение

	35
	
	Творческое задание
	1
	Эссе на тему: «Земля-наш общий дом!»
	Учебный кабинет
	Педагогическое
наблюдение

	36
	
	Творческое задание
	1
	Трудовой десант
	Учебный кабинет
	Педагогическое
наблюдение



2.2 Условия реализации программы
	материально-техническое обеспечение:

	кабинет, актовый зал для проведения занятий, соответствующие санитарным нормам.
Канцелярия: бумага, краски, маркеры, кисточки, цветные и простые карандаши, скотч, ножницы, цветная бумага, ватман, блокноты, ручки, папки.
Символика и атрибутика: футболки, бейджи.
Дидактические материалы:  сценарии и методические разработки мероприятий; волонтерские книжки; кодекс и памятка волонтера; учебно- наглядные пособия.
Средства обучения:  ноутбук; магнитная доска; учебные столы и стулья.

	

	

	информационное обеспечение:

	· материалы к занятиям (статьи, аудио-, видеоматериалы);
· социальные видеоролики по пропаганде ЗОЖ, терпимости к людям,  с ограниченными возможностями здоровья.
· ролики о добровольчестве;
· подборка видеофильмов. 



2.3 Формы аттестации
Аттестация (итоговая) проводится в конце учебного года в форме  итогового тестирования.
Формы отслеживания и фиксации образовательных результатов:  грамота, диплом, журнал посещаемости,  материал  тестирования, методическая разработка, фото, отзыв детей и родителей. 
Формы предъявления и демонстрации образовательных результатов: аналитический материал по итогам проведения  тестирования.
 2.4 Оценочные материалы
Оценка результатов работы осуществляется в ходе наблюдения, собеседования и анкетирования обучающихся, анализа и качественной оценки подготовленных мероприятий, анализа информации о дальнейшем самоопределении обучающихся.
Методики:
· Тест «Викторина добровольца» (Знание истории, сущности и особенностей добровольческой деятельности);
· Определение направленности личности (ориентационная анкета). Эмоциональная готовность к участию в добровольческой деятельности; -позитивное отношение к различным формам и видам волонтерской деятельности;
· реальный вклад в социально-значимую деятельность (участие в мероприятиях);
· контрольные упражнения «Я - волонтер!»;
· диагностика лидерских способностей (Е. Жариков, Е. Крушельницкий);
· тест «Лидеры бывают разные»;
· опросник  «Определение направленности личности»;
анкетирование: - «Я- волонтер!», «Этапы развития волонтерского движения в России».  Характеристика социально – значимых проблем. Практические навыки, которыми обладает волонтер.
2.5 Методические материалы
- особенности организации образовательного процесса – очно;
- методы обучения (словесный, наглядный практический; объяснительно-
иллюстративный, репродуктивный, частично- поисковый, проблемный; игровой, проектный) и воспитания (убеждение, поощрение, упражнение, стимулирование, мотивация и др.);
- формы организации образовательного процесса: индивидуальная, групповая;
- формы организации учебного занятия: беседа, защита проектов, игра, конкурс, мастер-класс, наблюдение, экскурсия, тренинг.
- педагогические технологии: технология индивидуализации обучения, технология группового обучения, технология коллективного взаимообучения, технология дифференцированного обучения, технология развивающего обучения, технология проблемного обучения, технология проектной деятельности, технология игровой деятельности, технология коллективной творческой деятельности, здоровьесберегающая технология.
- алгоритм учебного занятия: 
1этап - организационный.
организация начала занятия, создание психологического настроя на учебную деятельность и активизация внимания.
        II этап -   подготовительный   
сообщение темы, цели учебного занятия и мотивация учебной деятельности детей (познавательная задача).
       III этап  -  основной.   
беседа по теме занятия, выполнение заданий.
 IV        этап - итоговый.
педагог сообщает ответы на следующие вопросы: как работали учащиеся на занятии, что нового узнали, какими умениями и навыками овладели.
V        этап - рефлексивный.
мотивирование детей на самооценку. Может оцениваться работоспособность, психологическое состояние, результативность работы, содержание и полезность работы.
дидактические материалы: иллюстративный материал, плакаты, проекты, презентации, видеофильмы, картотека игр. 
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